FACULTE
DE SCIENCES ECONOMIQUES
ET DE GESTION

UNIVERSITE PARIS-EST CRETEIL

Conseil de gestion plénier
Date : jeudi 6 juillet 2023
Lieu : Salle 117

Personnes présentes ou représentées :

Directeur de I'UFR : F. LEGENDRE

Membres élus : N. ARDILLO (absent), V. BOUVATIER, A.
DE BRITO (absente), A. DESHAYES, S. FOUGERAY, K.
FOURREY, Z. HIDOUCHE, ). LOCHARD, C. MATHIEU, F.
MIHOUBI, V. MIRAKAJ, C. REGNIER, L. SAILLY (absente), F.
SARI, A. SOW (absent), Y. VIDEAU.

Personnalités extérieurs : A. D'ABOVILLE (en
distanciel), E. BARD (absent), |. GUERIN (absent).

Invités : E. DUGUET, A. GUILLIN (absente), F. POMPET
(absente), C. RODRIGUES, E. SYLVAIN.

Compte rendu

Ordre du jour :

1)

2)

3)

4

5)
6)

Approbation du compte-rendu du Conseil de
gestion plénier du jeudi 8 juin 2023 ;
Campagne emploi des enseignants et des
enseignants-chercheurs ;

Compte-rendu des conclusions du groupe de
travail « Scolarité » ;

Doctrine de la faculté a propos des
enseignements en distanciel ;

Mode d'évaluation des enseignements ;
Questions diverses ;

Diffusion : Membres du conseil de gestion plénier

Le quorum étant atteint, M. Francois LEGENDRE, Directeur de I'UFR FSEG, ouvre la séance aldhi2.

Mme Ann d’ABOVILLE, personnalité extérieure, représentant de la société BNP Paribas, du conseil de gestion

plénier, nous rejoint en distanciel par I'application TEAMS.

1. APPROBATION DU COMPTE RENDU DU CONSEIL DE GESTION PLENIER DU 8 JUIN 2023

M. Francois LEGENDRE, directeur de I'UFR, soumet & 'approbation des membres du conseil du compte-

rendu du conseil de gestion plénier du jeudi 8 juin 2023.

Le conseil de gestion plénier approuve le compte-rendu a I'unanimité.
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2. CAMPAGNE EMPLOI DES ENSEIGNANTS ET DES ENSEIGNANTS-CHERCHEURS

M. Francois LEGENDRE, Directeur de I'UFR, informe que deux départs de colléges (Mme Pauline GRIMAUD
et M. Habib BEN RAYANA) sont prévus le 31 aolt 2023.

IL rend compte des travaux du Conseil de gestion en formation restreinte qui s'est tenu le matin méme et
qui a conduit a proposer I'expression des besoins suivante :

1. Renouvellement d’un professeur des universités sur le fléechage « Economie de la santé »

2. Renouvellement d'un enseignant du second degré sur le fléchage « Sciences économiques et sociales »
3. Renouvellement d'un professeur des universités sur le flechage « Economie de I'environnement »

4. Renouvellement d'un professeur des universités sur le flechage « Economie financiére »

5. Création d'un poste d’enseignant du second degré sur le flechage « Mathématiques appliquées »

La proposition

Etes-vous favorable a cette expression des besoins relative a la Campagne demplois des
enseignants et enseignants-chercheurs ?

Est mise au vote :elle recueille la majorité des votants moins trois procuration abstention.

3. COMPTE-RENDU DES CONCLUSIONS DU GROUPE DE TRAVAIL « SCOLARITE »

En premier lieu, M. Frangois LEGENDRE, Directeur de I'UFR présente le compte-rendu des conclusions du
groupe de travail « scolarité » (document en annexe).

Un nouveau moyen de communication sera mis en place pour I'année universitaire 2023-2024 sur les
plateformes TEAMS (pour les gestionnaires, les responsables pédagogiques et les enseignants) et EPREL
(pour les enseignants et les étudiants).

Il est rappelé I'intérét d'utiliser Eprel pour la communication descendante vers les étudiants : la liste des
étudiants inscrits dans une formation est toujours a jour et les étudiants recoivent individuellement
I'annonce sans que les adresses électroniques des étudiants soient communiquées a des tiers.

En deuxieéme lieu, la fiche du responsable pédagogique ainsi que la fiche du gestionnaire pédagogique
ont été collégialement élaborées dans ce groupe de travail.

En troisieme lieu, Mme Carine RODRIGUES, responsable administrative de I'UFR, présente la nouvelle
organisation du service de scolarité. Deux agents BIATSS ont été proposé sur le méme portefeuille,

Un organigramme sera transmis par courriel aux membres ultérieurement.

Par la suite, Mme Carine RODRIGUES évoque le départ de quatre agents BIATSS, Mme Stéphanie GOURER,
gestionnaire pédagogique de la Licence 3 Economie et Gestion, M. Stéphane REGGANE, gestionnaire
pédagogique du Master en économie appliquée et de M. Arnaud SALAVER, chargé des relations
internationales ainsi que |le départ a la retraite de Mme Marie-Flore BERTHOMIEU, référente pdle BAIP-
Professionnalisation, formation continue, taxe d'apprentissage.

Suite a cela, il est indiqué que la fiche de poste du péle BIAP serait modifiée pour une meilleure gestion
de ce secteur (poste en tant que relais BAIP de I'Upec, référent Apprentissage, référent Formation
Continue et référent Taxe d'Apprentissage).
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Les représentants des enseignants et des enseignants-chercheurs alertent sur la situation difficile, en
scolarité, engendrée par le départ de ces trois agents.
Il est indiqué du fait de la procédure mise en place par la DRH et la DCS, la direction de I'UFR ne peut
recruter qu'un mois aprés la publication du poste.

Par conséquent, les agents BIATSS ne seront pas remplacés dés le 1* septembre 2023.

Ce sujet pourrait éventuellement &tre évoqué aupreés de I'université afin de ne pas pénaliser les
composantes lors des départs (vacances, congé de maternité, arrét maladie, etc...)

Mme Carine RODRIGUES rassure les membres du conseil sur les capacités de Mme Frangois POMPET,
nouvelle responsable de la scolarité, a assurer une continuité de service.

Elle sollicite la capacité d’adaptation des personnels enseignants et enseignant-chercheurs pour cette
nouvelle année universitaire 2023-2024.

4. DOCTRINE DE LA FACULTE A PROPOS DES ENSEIGNEMENTS EN DISTANCIEL

M. Kevin FOURREY présente les bonnes pratiques pour la mise en place de cours en distanciel (document
en annexe) en conseil de gestion restreint de ce jour.

- Régle générale ;

- Exception a la régle générale ;

- Mise en place d’un cours en distanciel.

Du fait des problémes rencontrés pour les amphithéatres, il a été indigué une anticipation de I'UFR pour le
maintien d'une bonne fluidité.

La proposition

Etes-vous favorable a la nouvelle doctrine de la faculté a propos des enseignements en
distanciel ?

Est mise au vote : elle recueille 'unanimité des votants.

5. MODE D’EVALUATION DES ENSEIGNEMENTS
M. Kevin FOURREY présente I'évaluation par QCU (Questions a Choix Unique) des cours fondamentaux des
enseignements en économie-gestion (document en annexe).

M. Francois LEGENDRE, directeur de I'UFR, souhaitait échanger avec les étudiants mais ceux-ci sont absents
ce jour.

La proposition
Etes-vous favorable au mode d’évaluation des enseignements ?

Est mise au vote : elle recueille la majorité des votants moins deux abstentions.
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6. QUESTIONS DIVERSES

Il a été évoqué que la salle des professeurs soient ouvertes avant 8h.
Etant donné les horaires d'ouverture du batiment FSEG, il a été indiqué que la salle pourrait &tre ouverte
dés 7h45 a compter du 26/08/23. Le service du patrimoine en sera informé.

Il a été demandé que les enseignants vacataires puissent avoir accés aux salles.

Il a été demandé qu'un calendrier annuel prévisionnel soit communiqué aux membres en amont afin
d’organiser les prochains conseils de gestion dans les meilleures conditions.

L'ordre du jour étant épuisé, la séance est levée 3 15h55.
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